	
	Kalite Süreçleri Kapsamında Yapılması Gereken İşler

	Güz Dönemi 
	

	1.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında, dersliklerin durumunun ve dersliklerde aksayan hususların tespitinin yapılarak, tutanakların Fakülte Eğitim-Öğretim komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinde öğretim elemanları ders dağılımı işlemleri yapılırken uzmanlık alanlarına göre derslerin dağılımının yapıldığını gösteren formların dönemlik olarak Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinin ders dağılım dengesinin sağlanmasına yönelik dış paydaş görüşlerini içeren yazılı belgelerin dönemlik olarak temin edilmesi ve bunların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Dönemlik) GSTF’de yer alan bölümlerdeki öğrenci danışmanlıklarının, gerek yüz-yüze, gerekse çevrimiçi erişimine olanak tanıyan bir “Danışmanlık Saati Ders Programının” dönemlik olarak düzenlenmesi ve işbu görüşmeler kapsamında Öğrencilerin İş Dünyasına Hazırlanması İçin Portfolyolarının Oluşturulmasına yönelik rehberlik çalışmalarına da bu saatte yer verilmesi. Bu kapsamda “Danışmanlık Saati Ders Programı ile Portfolyo Rehberlik Çalışmaları Saatinin” oluşturularak her dönem için Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	2.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Öğretim elemanlarının ders yükü dağılımlarına ilişkin Fakülte Yönetim Kurulu onaylı evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakültesinde yer alan bölümlerin, Güz / Bahar Yarıyılı derslerine ait Bologna sayfalarının revizyonlarının yapılması ile bu revizyonların kanıtlanabilirliğini sağlayan eski ve yeni sayfaların dijital PDF çıktılarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakültesinde yer alan bölümlerde işlenen derslerin, Ders izlencelerinin hazırlanması ve öğrencilerle paylaşıldıktan sonra, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Dönemlik) Her dönem başında, 1. 2. 3. ve 4. Sınıflara ait danışmanlık toplantılarının yapılarak, toplantı tutanaklarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	3.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Güz/Bahar Yarıyılı akademik açılış toplantısına ilişkin tutanak ile fotoğrafların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakülte bazında yapılması planlanan etkinlikler (söyleşiler, teknik geziler, sergiler ve atölye çalışmaları vb.) için resmi bir etkinlik takviminin oluşturularak duyurulması ve duyurulan bu takvimin bir örneğinin de, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Yıllık) GSTF Bölümleri Yaz Stajları Değerlendirme Sonuçlarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	4.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında önceki döneme ait onur ve yüksek onur belgelerinin (ödül) takdim edilmesi. Buna ilişkin evraklar ile fotoğrafların da Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Yıllık) Her yıl başındaki Oryantasyon Toplantısı sunumunun, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Yıllık) Oryantasyon Toplantısında, GSTF Bölümlerine yeni başlayan öğrencilere kütüphane, yemekhane ve burs olanaklarına ilişkin bilgilendirme yapılması. Bu bilgilendirmenin yapıldığına dair kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 
d) (Yıllık) Oryantasyon Toplantısında, engelli öğrencilerin eğitim öğretim süreçlerine ilişkin hak ve sorumlulukları konusunda bilgilendirme yapılması. Bu bilgilendirmenin yapıldığına dair kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 

	5.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında, yatay geçiş, dikey geçiş ve öğretmenlik tamamlama öğrencilerine ilişkin GSTF Dekanlığı yönetim kurulu onayından geçmiş intibak işlemleri ile intibak dosyalarının, Öğrenci İşleri tarafından Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Yıllık) GSTF Öğrenci Topluluklarının, Fakülte Yönetim Kurulu Kararıyla yıllık olarak güncellenmesi ve bu güncelleme evraklarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Yıllık) GSTF Öğrenci Toplulukları ile bu toplulukların yürüttüğü faaliyetler için sorumlu bir danışman öğretim elemanı görevlendirilmesi ve bu görevlendirme ile ilgili evrakın, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	6.Hafta
	

	7.Hafta
	a) (Dönemlik) Proje Jürilerinin Vize Görevlendirmelerine İlişkin Evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	8.Hafta
	Vize Haftası

	







9.Hafta
	

a) (Yıllık) GSTF Dekanlığı tarafından, Bologna Ders Bilgi Paketlerinde, “Ders Tanımlama Kontrol Listesi Formunun Uygulanmasına İlişkin” yıllık bazda eğitim verilmesi. Bu eğitime ilişkin fotoğraflı ve tutanaklı kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 
b) (Yıllık) GSTF Dekanlığı tarafından, “Program Amaçlarının Oluşturulması ve Doğrulanması Süreçlerinde Yararlanılan Kontrol Formunun Kullanılmasına İlişkin” yıllık bazda eğitim verilmesi. Bu eğitime ilişkin fotoğraflı ve tutanaklı kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
[bookmark: _GoBack]c) (Yıllık) GSTF Dekanlığı tarafından, “Öğrenme Çıktılarının Oluşturulması ve Doğrulanması Süreçlerinde Yararlanılan Kontrol Formunun Kullanılmasına İlişkin” yıllık bazda eğitim verilmesi. Bu eğitime ilişkin fotoğraflı ve tutanaklı kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Yıllık) GSTF Öğretim Yetkinliğinin Geliştirilmesine Yönelik İhtiyaç Analizleri Çerçevesinde “Fakülte İçi Eğitim Etkinliklerinin (Eğiticilerin Eğitimine yönelik) Yıllık Olarak Düzenlenmesi”. Bu eğitime ilişkin fotoğraflı ve tutanaklı kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.


	10.Hafta
	a) (Yıllık) GSTF’de yer alan lisans bölümleri öğrencilerini kapsayan “Teknoloji ve Proje Temelli Öğrenme Yıllık Eğitimlerinin” verilmesi. Bu eğitime dair fotoğraf, tutanak ve sunumların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	11.Hafta
	a) (Yıllık) GSTF Öğretim Elemanlarına Yönelik “Pedagojik ve Teknolojik Farkındalığın Yetkinliğin ve Yetinin Geliştirilmesine Yönelik Yıllık Bazda Yapılan Anket Formu ile Sonuçlarının ve Fakülte İçi Bu Konu ile İlgili Eğitim Etkinliklerinin (Eğiticilerin Eğitimi) Düzenlenerek”, söz konusu hususlara ilişkin sunum, tutanak ve fotoğraf gibi kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	12.Hafta
	

	13.Hafta
	

	14.Hafta
	a) (Dönemlik) Proje Jürilerinin Final Görevlendirmelerine İlişkin Evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	15.Hafta
	Final Haftası

	16.Hafta
	a) (Dönemlik) Öğrencilerin gerçekleştirdikleri faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesine ilişkin oluşturulan Matbu formlara dayanılarak yapılan iyileştirmelerin kanıtlarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	17.Hafta
	a) (Dönemlik) Fakülte panayırı, müzayede ve voleybol etkinliği gibi artık geleneksel hale gelmiş GSTF etkinliklerinin, fotoğrafları ile bilgi notlarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	18.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Bölüm Başkanları Yarıyıl akademik ve idari faaliyetlerinin değerlendirilmesi toplantısı evraklarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Eğitim-Öğretim Yılı Dönem Kapanış Değerlendirme Toplantısı Evrakları ile fotoğraflarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	19.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Bölüm Derslerinde, AKTS İş Yükü Belirleme Anketi Sonuçlarının hem öğrenci iş yükü, hem de AKTS değerlerinin belirlenmesinde ve güncellenmesinde kullanıldığını gösteren kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Alana özgün olan ve alana özgün olmayan genel ders kazanımlarının ifade şeklinin öğrenciye kazandırdığı bilişsel nitelikleri ölçme amaçlı anket sonuçlarının, düzenli olarak dönemlik bazda, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) “Öğrenci Memnuniyet Takip / Geri Bildirim Formuna Dayalı Anket Sonuçlarının” Değerlendirmeleri Rektörlük tarafından gönderildikten sonra, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	20.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinin, sertifikalandırma ve diploma süreçlerine ilişkin bir geri bildirim anketi ile bu ankete bağlı değerlendirmelerin, dönemlik olarak yapılarak, sonuçlarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. Ayrıca bu anketlere dayalı iyileştirme kararlarının da yine bu bağlamda Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Bölümlerinin, dönem sonu itibariyle, mezun olan, devam eden, kayıt donduran ve ilişik kesen öğrenci sayılarının, öğrenci işleri tarafından, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.





	Bahar Dönemi 
	

	







21.Hafta
	


a) (Dönemlik) Her dönem başında, dersliklerin durumunun ve dersliklerde aksayan hususların tespitinin yapılarak, tutanakların Fakülte Eğitim-Öğretim komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinde öğretim elemanları ders dağılımı işlemleri yapılırken uzmanlık alanlarına göre derslerin dağılımının yapıldığını gösteren formların dönemlik olarak Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinin ders dağılım dengesinin sağlanmasına yönelik dış paydaş görüşlerini içeren yazılı belgelerin dönemlik olarak temin edilmesi ve bunların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Dönemlik) GSTF’de yer alan bölümlerdeki öğrenci danışmanlıklarının, gerek yüz-yüze, gerekse çevrimiçi erişimine olanak tanıyan bir “Danışmanlık Saati Ders Programının” dönemlik olarak düzenlenmesi ve işbu görüşmeler kapsamında Öğrencilerin İş Dünyasına Hazırlanması İçin Portfolyolarının Oluşturulmasına yönelik rehberlik çalışmalarına da bu saatte yer verilmesi. Bu kapsamda “Danışmanlık Saati Ders Programı ile Portfolyo Rehberlik Çalışmaları Saatinin” oluşturularak her dönem için Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	22.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Öğretim elemanlarının ders yükü dağılımlarına ilişkin Fakülte Yönetim Kurulu onaylı evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakültesinde yer alan bölümlerin, Güz / Bahar Yarıyılı derslerine ait Bologna sayfalarının revizyonlarının yapılması ile bu revizyonların kanıtlanabilirliğini sağlayan eski ve yeni sayfaların dijital PDF çıktılarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakültesinde yer alan bölümlerde işlenen derslerin, Ders izlencelerinin hazırlanması ve öğrencilerle paylaşıldıktan sonra, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Dönemlik) Her dönem başında, 1. 2. 3. ve 4. Sınıflara ait danışmanlık toplantılarının yapılarak, toplantı tutanaklarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	23.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Güz/Bahar Yarıyılı akademik açılış toplantısına ilişkin tutanak ile fotoğrafların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem başında, GSTF Fakülte bazında yapılması planlanan etkinlikler (söyleşiler, teknik geziler, sergiler ve atölye çalışmaları vb.) için resmi bir etkinlik takviminin oluşturularak duyurulması ve duyurulan bu takvimin bir örneğinin de, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	24.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında önceki döneme ait onur ve yüksek onur belgelerinin (ödül) takdim edilmesi. Buna ilişkin evraklar ile fotoğrafların da Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	25.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem başında, yatay geçiş, dikey geçiş ve öğretmenlik tamamlama öğrencilerine ilişkin GSTF Dekanlığı yönetim kurulu onayından geçmiş intibak işlemleri ile intibak dosyalarının, Öğrenci İşleri tarafından Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	26.Hafta
	a) (Yıllık) GSTF Yıllık Brifing Toplantı Sunumlarının ve fotoğraflarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 

	27.Hafta
	a) (Dönemlik) Proje Jürilerinin Vize Görevlendirmelerine İlişkin Evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Yıllık) GSTF Erasmus Ofisinin Yıllık olarak öğrencilere bilgilendirme toplantısı yapması. Bu toplantıya ilişkin fotoğraflı ve tutanaklı kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 

	28.Hafta
	Vize Haftası

	29.Hafta
	a) (Yıllık) GSTF’de yer alan bölümlerin, dış paydaş toplantıları ile senelik kurum ziyaretlerinin yapılarak (Kamu Kurumları ile İl Müdürlükleri, Meslek Odaları, STK’lar, Özel Firmalar vb.), bu toplantıların sonuçlarına ilişkin fotoğraf, protokol ve anlaşma gibi kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	30.Hafta
	

	31.Hafta
	

	32.Hafta
	

	33.Hafta
	a) (Yıllık) GSTF Öğrencilerinin “Hak Kazandığı ve Katıldığı Erasmus Değişim Programına İlişkin Evrakların” Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	34.Hafta
	a) (Dönemlik) Proje Jürilerinin Final Görevlendirmelerine İlişkin Evrakların Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	35.Hafta
	Final Haftası

	36.Hafta
	a) (Dönemlik) Öğrencilerin gerçekleştirdikleri faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesine ilişkin oluşturulan Matbu formlara dayanılarak yapılan iyileştirmelerin kanıtlarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	37.Hafta
	a) (Dönemlik) Fakülte panayırı, müzayede ve voleybol etkinliği gibi artık geleneksel hale gelmiş GSTF etkinliklerinin, fotoğrafları ile bilgi notlarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.


	38.Hafta
	a) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Bölüm Başkanları Yarıyıl akademik ve idari faaliyetlerinin değerlendirilmesi toplantısı evraklarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Eğitim-Öğretim Yılı Dönem Kapanış Değerlendirme Toplantısı Evrakları ile fotoğraflarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Yıllık) GSTF’de yer alan “Lisans Programlarının Akreditasyon Stratejilerine İlişkin Değerlendirme Toplantılarının Yapılarak” bu toplantı sonuçlarına ilişkin imzalı formların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.

	39.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Bölüm Derslerinde, AKTS İş Yükü Belirleme Anketi Sonuçlarının hem öğrenci iş yükü, hem de AKTS değerlerinin belirlenmesinde ve güncellenmesinde kullanıldığını gösteren kanıtların, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Dönemlik) Alana özgün olan ve alana özgün olmayan genel ders kazanımlarının ifade şeklinin öğrenciye kazandırdığı bilişsel nitelikleri ölçme amaçlı anket sonuçlarının, düzenli olarak dönemlik bazda, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) “Öğrenci Memnuniyet Takip / Geri Bildirim Formuna Dayalı Anket Sonuçlarının” Değerlendirmeleri Rektörlük tarafından gönderildikten sonra, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Yıllık) GSTF Bünyesindeki “Öğretim Elemanlarının Yaratıcı ve Yenilikçi Eğitim ve Öğretim Uygulamalarının Desteklenmesini Amaçlayan İlke Kararının Meydana Getirdiği Teşvik ve Ödüllendirme Uygulamalarının, Eğitim ve Öğretime Katkılarının İzlenmesi ve Değerlendirilmesine Yönelik Kanıtların”, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. 


	40.Hafta
	a) (Dönemlik) GSTF Bölümlerinin, sertifikalandırma ve diploma süreçlerine ilişkin bir geri bildirim anketi ile bu ankete bağlı değerlendirmelerin, dönemlik olarak yapılarak, sonuçlarının Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi. Ayrıca bu anketlere dayalı iyileştirme kararlarının da yine bu bağlamda Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
b) (Yıllık) Eğitim Öğretim Süreçleri ile ilgili istatistiki göstergelere dayalı kurumsal düzeyde iyileştirme kararlarının, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
c) (Dönemlik) Her dönem sonunda, GSTF Bölümlerinin, dönem sonu itibariyle, mezun olan, devam eden, kayıt donduran ve ilişik kesen öğrenci sayılarının, öğrenci işleri tarafından, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
d) (Yıllık) GSTF Bünyesindeki Bölümlerde eğitim alan, “Engelli ve Her Açıdan Dezavantajlı Öğrencilere Yönelik Örgün ve Uzaktan Eğitim Altyapısına İlişkin İlke Kararına Bağlı Geri Bildirim Formları ile Değerlendirmelerinin”, Fakülte Eğitim-Öğretim Komisyonuna iletilmesi.
e) (Yıllık) GSTF Dekanlığının “Akademik Personel Görev Uzatımı, Görevlendirme, Yükselme ve İlk Atamaya Dair, Resmi Gazete İlanları ile Jüri Değerlendirme Raporlarının” KVKK İlkelerine uygun olarak (İsimler ve İmzalar Kapalı Biçimde), Fakülte Eğitim-Öğretim komisyonuna iletilmesi.







